附件1：
	事 务 所 名 称
	
	编    号
	

	地          址
	
	注册资本
	

	组  织  形 式
	
	分所数
	

	所  长  姓 名
	
	联系电话
	

	注册税务师数
	
	从业人员数
	

	自

检  
情  
况
	执业
质量
	

	
	执业
资格
	

	
	其他
方面
	

	县级税务机关
审 核 意 见
	   负责人：               年   月   日   

	地级税务机关
审 核 意 见
	     负责人：               年   月   日

	省级管理中心
年 检 结 论
	年检人：             中心主任：             年   月   日       


税务师事务所年检登记表

附件2：
-----------税务师事务所人员情况表

	执业
注册税务师
	姓 名
	性别
	年龄
	学历
	执业证号
	出资额
	出资比率

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	合计
	

	其他从业人员
	姓 名
	性别
	年龄
	学历
	专 业
	所在部门

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	合计
	

	人员总数
	


填表人：                 所长：              年   月   日
附件3：
注册税务师年检登记表

	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	文化程度
	
	身份证号
	

	所在单位
	
	联系电话
	

	资格（注册）证编号
	
	出资比率
	

	自   检         情   况
	 

	事务所
负责人意见
	负责人 ：               年   月   日

	  县    级
税务机关
审核意见
	                    负责人：                年   月   日   

	地    级
税务机关
审核意见
	         负责人：                年   月   日

	省    级
管理中心
年检结论
	年检人：            中心领导：               年   月   日       


附件4：
--------省（区、市）注册税务师及税务师
事务所年检情况汇总表
	从业人员总数
	

	非执业注册税务师数
	

	执
业
注
册
税
务
师
	合      计
	

	
	参加年检数
	

	
	通过年检数
	

	
	未通过年检数
	

	
	  其中：限期整改数
	

	
	          注销执业资格数
	

	
	未参加年检数
	

	税
务
师
事
务
所
	总      数
	

	
	参加年检数
	

	
	通过年检数
	

	
	未通过年检数
	

	
	其中： 限期整改数
	

	
	                    停业整顿数
	

	
	注销执业证数
	

	
	未参加年检数
	

	分
所
情
况

	合     计
	

	
	经批准数
	

	
	未经批准数
	

	
	从业人员数
	

	
	执业注册税务师数
	


填表人：                 中心领导：                        年   月   日
附件5：
关于填写注册税务师及税务师
事务所年检情况报表的说明
1、 附件1《税务师事务所年检登记表》
1、“注册税务师数”是指具有签字权的执业注册税务师数，已取得注册税务师资格证书但不具有签字权的人员属于非执业注册税务师，列入其他从业人员。
2、“从业人员数”：是指执业注册税务师与其他从业人员的合计数。
二、附件4《注册税务师及税务师事务所年检情况汇总表》
1、“非执业注册税务师数”是指在税务师事务所工作与在社会各部门工作的非执业注册税务师合计数。
2、“参加年检数”是指填写年检登记表的注册税务师和税务师事务所。对无正当理由拒绝年检，给予“限期整改”、“停业整顿”、“注销资格”处罚的税务师事务所或注册税务师，也应记入“参加年检数”，不再记入“未参加年检数”。
3、执业注册税务师“未通过年检数” 是指“限期整改数”与“注销执业资格数”的合计。
 税务师事务所的“未通过年检数”是指“限期整改数”、“停业整顿数”、“注销执业证数”的合计。
4、分所情况的“经批准数”是指经总局和省级管理中心批准数。
国家税务总局办公厅                      2008年2月4日封发
校对：注册税务师管理中心      
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